
劳动仲裁申请书

    申请人于 2024年7月22日入职到被申请人处工作，任电

申请人：德*措姆

性别：女     民族：藏族  出生年月：1**2年05月16日 

身份证号码：540***********7544

籍贯：西藏自治区墨竹**********村2组   

联系电话：177******292

现住址：西藏自治区墨*************村2组

被申请人：西藏君赢工程咨询有限公司

住所：西藏自治区拉萨市城关区纳金街道卓吉佳园2栋6但愿

吧602号

法定代表人：闫佳伟   职务：  联系电话：181******386

请求事项：

    1、请求裁决被申请人向申请人支付未足额发放工资，金

额7158元。

    2、请求裁决被申请人向申请人支付未签订书面劳动合同

二倍工资差额4000元(2000*2)，金额4000元。

    3、请求裁决被申请人向申请人支付经济补偿金

2500元，金额2500元。

事实理由：

话销售岗位，双方约定申请人在工作期间的工资为5000元
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/月。然在用工期间被申请人一直未按时按约按数向申请人支

付工资，且一直未与申请人签订书面劳动合同也未给申请人

缴纳社会保险，致使申请人于2024年9月3日被迫离职。现经

申请人多次催要欠付工资无果，无奈提起仲裁，请求依法裁

决。

申请人或代理人签名：____________

 

申 请 时 间：    年   月   日 
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